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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Atsizvelgdama j Sirvinty pradinés mokyklos strateginio plano ir metinio veiklos plano 2019 metams analizés rezultatus, mokykla isikélé 2020
metams prioriteta - veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasiekimams. Igyvendinant §j prioritetg buvo iSkelti 3 uzdaviniai:

1. Plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veiklg.

2020 metais jgyvendinant numatytg uzdavinj buvo vykdomos §ios priemonés: planuoti veiklas ir numatyti veikly jgyvendinimo kriterijus;
skatinti individualy profesinj tobul¢jima, gerinti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavimg; Skatinti mokytojy,
Svietimo pagalbos specialisty, administracijos patirties apibendrinimg ir sklaida.

Mokyklos veikla vyko planingai. Parengti mokyklos veiklos planavimo dokumentai 2020 metams: metinis veiklos planas, metodinés grupés
veiklos planas, Vaiko gerovés komisijos planas, PatyCiy prevencijos priemoniy planas, Kiti mokytojy veiklos planavimo dokumentai. Visi jie dera su
mokyklos Strateginiu planu 2020-2022 m. ir atitinka mokyklos bendruomenés poreikius ir konteksta. 2020 m. veiklos plano rengimo darbo grupé j
veiklos planavimg, pasitlymy teikimg jtrauké mokyklos bendruomeng. Po svarstymy, atsizvelgus j pateiktus pasitilymus buvo parengtas metinis
veiklos planas 2020 m. ir paskelbtas mokyklos interneto svetain¢je. Mokyklos vykdoma veikla palankiai jvertino ne maziau kaip 93 % bendruomenés
nariy. Mokyklos tarybos plane islaikyta tiksly, uzdaviniy, numatyty priemoniy dermé su mokyklos strateginiu planu 2020-2022 m. Mokyklos taryba
vykdé veiklg, orientuotg j mokyklos bendruomenés poreikius, vykdomas funkcijas. Metodinés grupés veikla vyko planingai. Mokytojai tobulino
technologinio rastingumo pagrindus, edukacing IKT taikymo ir darbo su skaitmeniniu ugdymo turiniu kompetencijg. 2020 m. metodinés grupes
susirinkimuose apibendrinta nuotolinio darbo patirtis, koreguota mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema, aptarti mokiniy pazangos
jsivertinimo jrankiai. Mokytojai vykdé darbo patirties sklaidg. VGK (vaiko gerovés komisija) riipinosi saugios ir palankios mokiniui ugdymosi
aplinkos ktrimu, organizavo, koordinavo ir vykdé prevencing veikla, Svietimo pagalbos teikimg. VGK veikla buvo nukreipta nuolatinés individualios
mokinio pazangos ir pasiekimy gerinimui. 92 % mokiniy tévy palankiai jvertino mokyklos veiklg, 97 % — ripinimosi mokiniais politikg ir mokiniy
sauguma, 95 % — ugdymo kokybe ir mokytojy kompetencijas. Ilgalaikiai ir trumpalaikiai mokytojy planai uztikrino pradinio ugdymo programy
bendryjy reikalavimy jgyvendinima, ugdomus gebéjimus ir kompetencijas, mokyklos tiksly, nukreipty j kokybiska ugdymasi, mokinio individualios




2

pazangos augima, rezultaty siekima, realizavimg. Visi mokytojy ilgalaikiai planai suderinti su kuruojanciais vadovais. Mokytojy veiklos planavimas
padéjo efektyviau organizuoti mokyklos veikla, iSkelti tikslus ir uzdavinius bei juos jgyvendinti.

Mokytojai ir Kiti pedagoginiai darbuotojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pagal mokyklos poreikius ir individualius
kvalifikacijos tobulinimo poreikius. Lankyty kvalifikacijos tobulinimo renginiy (seminary, kursy, mokymy ir kt.) vidurkis yra 86,06 valandos
pedagoginiam darbuotojui, i$ jy: mokyklos vadovy — 148 valandos, pagalbos mokiniui specialisty — 131 valanda, mokytojy — 77,85 valandos. 85 %
mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias pritaiké ugdymo procese. Vadovaujantis lankyty
kvalifikacijos tobulinimo renginiy apskaitos, pamoky ir IKT taikymo stebésenos duomenimis galima teigti, kad mokytojai patobulino mokiniy
individualios pazangos vertinimo, mokéjimo mokytis, raStingumo jgiidziy gerinimo ir skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo kompetencijas.

2020 m. mokyklos projekto komanda aktyviai dalyvavo projekto ,,Lyderiy laikas 3 renginiuose ir mokymuose. Komanda vykdé projekto veikly
sklaidg bendruomenéje. Veikla vyko pagal sudarytg mokyklos pokycio plang. Per 2020 m. mokyklos bendruomenés nariai supazindinti su projekto
tikslu, vykdomomis veiklomis, iSdiskutuota ir susitarta dél pazangos sampratos, atliktas taikyty mokiniy pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo
instrumenty vertinimas, padaryta instrumenty atranka, koreguota Sirvinty pradinés mokyklos 1—4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarka. 100 % pedagoginiy darbuotojy dalyvavo Siuose mokymuose ir pagilino mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertimo kompetencijg. Atnaujinti,
pradéti taikyti mokiniy vertinimo ir jsivertinimo instrumentai. TriSaliuose pokalbiuose 2020 m. lapkri¢io ménesj dalyvavo 87 % mokyklos mokiniy,
Ju tévy. Ypatinga epidemiologiné situacija dél COVID-19 sutrukdé vesti pokalbius kontaktiniu buidu todél didzioji dalis pokalbiy vyko nuotoliniu
biidu. Pradinio ugdymo mokytojy metodinéje grupéje 2020 m. gruodzio ménesj ivyko vertinimo ir jsivertinimo instrumenty taikymo, triSaliy pokalbiy
vykdymo refleksija ir patirties apibendrinimas.

2020 m. i8siskyre i$ kity mokslo mety kontaktinio ir nekontaktinio (nuotolinio) mokymo biuidais. 2019-2020 m. m. 9 savaites, 0 2020-2021 m.
m. [ pusmetyje 5 savaites mokiniai buvo ugdomi nuotoliniu biidu. Nuotolinis mokymas tapo i§Stukiu, bet atvére naujas galimybes ieskoti naujy ugdymo
organizavimo formy, skatino naudotis technologijomis ir skaitmeninémis priemonémis. ISryskéjo poreikis mokytis vieniems i8 kity ir dalytis su kitais.
Mokytojai kélé iniciatyvas dél skaitmeniniy mokymosi priemoniy pasirinkimo, vaizdo konferencijy (pamoky) vedimo jrankiy panaudojimo (Zoom,
Skype). Paruos$iamojo etapo nuotoliniam mokymui metu mokytojai dalyvavo skaitmeninio rastingumo mokymuose, orientuotose j praktinius
gebéjimus. Mokytojai savitarpio pagalbos grupése iSbandé Zoom, Skype, Messenger galimybes darbui su mokiniais. Pradétos taikyti jvairesnés
mokymosi formos: vaizdo pamokos klasei, grupinés ir individualios konsultacijos ZodZiu, el. pastu, socialiniais tinklais. ISaugo mokytojy tarpusavio
bendradarbiavimo, veiklos ir patirties reflektavimo poreikis. Nuotolinio ugdymo metu buvo siekiama islaikyti pakankamg mokymo ir mokymosi
kokybe. Nuotolinio ugdymo patir¢iai apibendrinti ir problemoms spresti suorganizuoti 3 direkcijos posédziai, metodinés grupés susirinkimas.

Vadovaujantis mokyklos susitarimais kiekvieny mety pabaigoje mokytojai teikia metodinés ir profesinés veiklos ataskaitas, kuriose apibendrina
metodinés ir profesinés veiklos patirtj. 2020 m. birzelio ménesj individualaus pokalbio su mokytojais ir Kkitais pedagoginiais darbuotojais metu
direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui pagal kuruojamas sritis aptare profesing veikla, pasiektus rezultatus, 0 rugpjii¢io ménesj su kiekvienu
mokytoju aptartos ir numatytos profesinio tobul¢jimo kryptys, planuojami rezultatai.

Pagal mokyklos susitarimg ir metodinés grupés darbo plang atviros pamokos, kurias veda kiekvienas mokytojas metodininkas, mokykloje buvo
planuojamos vesti 2020 m. kovo—balandzio ménesiais. Ypatinga situacija Salyje dél COVID-19 ir nuotolinis ugdymo proceso organizavimo biidas
pakoregavo planus. Planuota atviras pamokas vesti 2020 m. lapkri¢io—gruodzio ménesiais, taciau epidemiologiné situacija Salyje ir valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo sprendimai, siekimas minimalizuoti kontaktus neleido kontaktiniu biidu stebéti pamokas. Dél
objektyviy priezasCiy atviros pamokos nejvyko. Taciau vyko bendradarbiavimas savitarpio pagalbos grupése. Individualiy pokalbiy su mokytojais
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metu i8ryskéjo, kad mokytojai daugiau bendradarbiauja, kartu sprendzia iSkilusius probleminius klausimus. Savitarpio pagalbos grupiy inicijavimo
idéja tikslinga. 2020 m. jvyko 12 direkcijos ir 6 mokytojy tarybos posédziai. Juose analizuoti aktualiis mokyklos bendruomenei ir mokyklos veiklai
klausimai, priimti sprendimai. Mokytojy taryba inicijavo kaitos procesus, dalyvavo planuojant veikla, svarsté mokymo ir mokymosi, NMPP rezultatus
ir priémé sprendimus ugdymo kokybei gerinti, aptaré ugdymo organizavimo klausimus, svarst¢ mokytojy ir kity darbuotojy darbo kruvius,
neformaliojo Svietimo organizavimg, analizavo, kaip vykdomi veiklos ir ugdymo planai bei atliko kitas funkcijas. Mokytojy tarybos nutarimai priimti
vadovaujantis posédziy vykdymo metu galiojanciais teisés aktais, pagrjsti mokyklos bendruomenés susitarimais, konteksto sglygomis. Posédziy metu
priimty nutarimy vykdymo prieziiirg, jgyvendinima, kontrole atlieka direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 2020 metais jvyko 6 metodinés
grupés susirinkimai. Sios grupés veikla siejasi su ugdymo kokybés gerinimu, iniciatyvy kélimu, jgyvendinimu, nuotolinio mokymo i$tkiais ir
mokiniy pasiekimy bei pazangos vertinimu. Vadovaujantis mokiniy ir jy tévy apklausos, mokyklos veiklos kokybés 2019—2020 m. m. jsivertinimo
duomenimis mokyklos veiklg ir ugdymo kokybe palankiai vertina 95 % bendruomenés nariy.

2. Siekti nuolatinés individualios mokinio paZangos ir pasiekimy.

2020 metais jgyvendinant numatytg uzdavinj buvo vykdomos Sios priemones: taikyti i mokinj orientuota ugdyma siekiant kiekvieno mokinio
individualios pazangos ir pasiekimy; Koreguoti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinima, taikomus vertinimo instrumentus bei pritaikyti juos
bendruomenés poreikiams; uztikrinti mokytojy, mokinio ir tévy bendradarbiavimg siekiant individualios pazangos ir pasiekimy. 2020 m. vyko
planinga mokytojy vedamy pamoky stebésena ir analizé. Stebésenos tikslas — mokymo kokybés stebésena ir pagalbos mokytojams teikimas. Pamoky
stebésena vyko 2 biuidais: kontaktiniu ir nuotoliniu. Kontaktiniu btidu stebéta 45 % pamoky, nekontaktiniu biidu — 55 % pamoky. Apibendrinus visas
stebétas pamokas galima teigti, kad visi mokytojai skelbia pamokos uzdavinj, konkrety ir pamatuojamg apie 90 % mokytojy. Apie 90 % mokytojy
vykdo ugdymo turinio, pateikiamy uzduociy atranka (ypa¢ nuotolinio ugdymo metu). Daug démesio nuotolinio ugdymo metu buvo skiriama
savarankisko ir individualaus darbo metodams, mokytojai rengé ir teiké savaités ugdomuosius planus, kuriuose buvo jvardinama, kokio dalyko ir ka
mokiniai turi iSmokti. Nuotolinis ugdymo btidas, taikytas apie 4 ménesius, tur¢jo jtakos pamoky steb¢jimo rezultatams. Mokymas tapo struktiiruotu.
Su mokytojais direkcijos posédzio metu aptarta nuotolinio mokymo pamokos struktiira, ugdymo turinio atranka, struktiravimas. Mokant nuotoliniu
biidu dazniau iSlaikoma klasikiné pamokos strukttira su neilgu jvadu, paaiskinimu, pavyzdZiais, pabaigoje skiriamos pratybos, pasitikrinimas,
jsivertinimas. Nuotolinio ugdymo problemos, ugdymo turinio atranka buvo aptariama individualiai su kiekvienu mokytoju, apibendrinta direkcijos
posédziuose 2020 m. balandZio ir geguZzés ménes;.

Visi mokytojai nuolatos pagal mokyklos susitarimus vykdo individualios mokiniy pazangos ir pasiekimy stebéseng, analiz¢. Vadovaudamiesi
stebésenos ir analizés duomenimis mokytojai koreguoja ugdymo turinj, pateikiamas uzduotis, tatkomus metodus. Individualios mokiniy pazangos ir
pasiekimy duomenys kaupiami ,,Mokinio pasiekimy aplanke®, analizuojami, aptariami su mokiniais ir jy tévais. Gauti duomenys analizuojami
mokyklos kontekste, keliami tikslai, priimami sprendimai. Zurnalas ,,Reitingai* paskelbé mokykly reitingus 2020 metais. Pagal ketvirtoky
pasiekimus Sirvinty pradiné mokykla yra 75 vietoje. Taciau pagal priklausymo mokyklai jausmo rodiklius miisy mokykla i§ 80 mokykly yra
aukstoje 19 vietoje — tiek mokiniai, tiek tévai tiki ir pasitiki mumis, mokykloje geras mikroklimatas ir mokiniai noriai eina § mokyklg.

Sirvinty pradinés mokyklos 1—4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka koreguota 2020 metais rugpji¢io ménesj, atsizvelgiant
1 pradinio ugdymo mokytojy metodinés grupés nariy pateiktus pasitilymus dél mokiniy atlikty kontroliniy darby, testy, savarankisky darby tasSky
skai¢iavimo metodikos, dél triSaliy pokalbiy vykdymo, dél mokiniy aktyvaus dalyvavimo jsivertinant pasiekimus ir pazangg pagal sutartus kriterijus
pamokoje, isivertinant atliktus darbus, planuojant pasiekimus ir paZzangg. Mokiniai mokosi savarankiSkai pagal sutartus kriterijus jsivertinti
pasiekimus ir pazanga, planuoti mokymasi. 2020 m. lapkri¢io ménesj ivyko trisaliai strukttiruoti pokalbiai mokiniy individualiems pasiekimams ir
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pazangai jsivertinti. Juose dalyvavo 86 % mokiniy ir jy tévy. Struktiiruoti pokalbiai vyko nuotoliniu biidu. TriSalio pokalbio metu aptariamos s¢kmés,
nes¢kmés, biidai nesékméms jveikti, planuojama pazanga, aptariamas pagalbos poreikis. Mokiniai kiekvieng ménesj mokosi jsivertinti savo
kompetencijas pagal sutartus kriterijus, planuoja pusmeciy pasiekimus ir pazanga. Mokiniy pasiekimai ir pazanga aptariami kartg per ménesj klasiy
valandéliy metu. 3 kartus per mokslo metus mokytojai vykdo individualius pokalbius su kiekvienu mokiniu, kartu planuoja individualig pazanga,
pasiekimus bei jgyvendinima. IS jy du kartus per metus vyksta trisalis pokalbis su mokiniu ir jo tévais.

3. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirimg.

2020 metais jgyvendinant numatyta uzdavinj buvo vykdomos §ios priemonés: dalyvaujant mokyklos veikloje puoseléti mokyklos vertybes,
kulturinj, tautinj tapatumg, pilietiSkuma, sveikg gyvenseng; efektyvinti bendruomenés nariy bendradarbiavimg saugumui uZztikrinti; mokyklos
edukacines aplinkas pritaikyti mokiniy poreikiams. D¢l mokykloje puoselé¢jamy vertybiy, elgesio normy ir principy, kuriais grindziama mokyklos
veikla, bendruomen¢ susitaré ir jteisino Sirvinty pradinés mokyklos strateginiame plane 2020-2022 m. m. Mokyklos vertybés, kultfirinis, tautinis
tapatumas, pilietiSkumas, sveika gyvensena puoselé¢jama pamoky, neformaliojo Svietimo uzsiémimy, bendruomenés renginiy ir kasdieninés mokyklos
veiklos metu. 2020 m. jvyko apie 80 % planuoty mokyklos renginiy mokiniams ir klasiy bendruomenéms. Apie 20 % renginiy nejvyko dél karantino
paskelbimo ir negalimo kontaktinio bendravimo mokyklos bendruomenéje. Kai kurie klasiy renginiai vyko nuotoliniu buidu. Vadovaujantis mokiniy
tevy apklausos ir vidaus stebésenos duomenimis galima teigti, kad ne visi bendruomenés nariai laikosi susitarimy. Apie 20 % bendruomenés nariy
pripazjsta mokyklos vertybes, bet jy nesilaiko. VidutiniSkai apie 65 % mokiniy tévy dalyvavo klasiy bendruomeniy veikloje. Stebima, kad vienose
klasiy bendruomenése vyksta intensyvesnis ir efektyvesnis bendradarbiavimas, kitose — Zenkliai pasyvesnis. Apie 80 % mokiniy tévy jvardina
mokyklos vertybes, pozityviai vertina mokyklos aplinka, apie 90 % pozityviai vertina mokykloje puoselé¢jamas vertybes, bendravimo kulttra.
Informacinés technologijos mazina tiesioginj bendravimg ir bendradarbiavimg. Vis délto didesnés dalies mokiniy tévus tenkina informacijos
pateikimas el. dienyne, mokyklos svetainéje, mokyklos socialiniame tinklapyje facebook.com. Tradiciniuose renginiuose, kurie vyko kontaktiniu
biidu dalyvavo 100 % mokyklos ar srauto, kuriam skirtas renginys, mokiniy, apie 40 % - mokiniy tévy. Siekiamybé mokyklos tradiciniuose
renginiuose padidinti bent 2 % dalyvaujanciy mokiniy tévy skai¢iy nejgyvendinta dél susiklos¢iysiy nepalankiy aplinkybiy.

2020 m. mokykloje buvo jgyvendinami klasiy, mokyklos, Salies ir tarptautiniai projektai. Mokyklos bendruomené¢ dalyvavo 2 tarptautiniuose
projektuose: ,,Lyderiy laikas 3%, LEAN. Projekto LL3 tikslas yra jtvirtinti lyderystei palankig aplinka, bendruomenés susitelkimg siekiant aukStesniy
mokiniy pasiekimy ir pazangos. Projekto LEAN tikslas — pagerinti pamatuojamus mokiniy pasiekimus taikant projekto metu jgytus vadybos metodus.
Nuo 2020 m. rugséjo ménesio pasirasytas dviem metam ir pradétas vykdyti Svietimo mainy paramos fondo tarptautinis projektas ,,Win-Win Conflict*
pagal ,,Erasmus+“ programa. Sio projekto tikslas — atrasti visapusi$kai naudingus konflikty sprendimo biidus, konfliktus pakeisti pozityviu
bendravimu ir bendradarbiavimu mokyklos bendruomeng¢je. Be Lietuvos (misy mokyklos) jame dalyvauja dar keturiy valstybiy mokyklos: Turkijos,
Graikijos, Rumunijos ir Estijos. 16 klasiy dalyvavo Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos, Lietuvos olimpinio komiteto projekte ,,Olimpinis ménuo®, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos tautinio
olimpinio komiteto projekte ,,Lietuvos mokykly Zaidynés“. Dauguma mokiniy dalyvavo projekto ,,Sveikatiada“ veiklose. Pagal Sirvinty rajono
savivaldybés vaiky vasaros stovykly ir kity neformaliojo vaiky Svietimo veikly finansavimo projekta mokykloje vyko mokiniy vasaros stovykla
,.Draugy biiryje“. Mokiniai dalyvavo Sirvinty r. savivaldybés Igno Seiniaus vie3osios bibliotekos vykdomuose projektuose ,,Interaktyvi paZintis su
knygos karéjais®, ,,Ieskoti, pazinti, pamégti*, ,,Mano namai — lietuviy kalba“, Pradinés mokyklos bibliotekos vykdomame projekte ,,Augu su knyga®.
Mokykloje buvo vykdomi testiniai mokyklos projektai: ,,Sportuojame ir augame sveiki®, ,,Mety ratas“. Klasiy bendruomenés vykdé projektus:
,Gerumo nebiina per daug®, ,, Kalédiniai skaitymai®. Per paskutinius trejus metus suintensyvejo projektiné veikla. | projektine veikla jtraukiama vis
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daugiau mokiniy. Nuotolinio mokymo metu projektin¢ veikla buvo vykdoma interaktyviai. 2020 m. projektuose (mokyklos, savivaldybés, Salies)
dalyvavo apie 85 % mokiniy. Auga mokiniy susidoméjimas ir motyvacija. Dalyvaudami projektingje veikloje mokiniai tampa motyvuotesni, auga jy
pasiekimai ir pazanga. 2019-2020 m. m. pabaigoje 4 % padidéjo aukstesniojo lygio jvertinimy, 7 % sumazgéjo patenkinamojo lygio jvertinimy.

Mokykloje nuolatos vykdomas bendruomenés Svietimas pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, paty¢iy prevencijos klausimais. 2020 m. visi
mokiniai dalyvavo prevencijos programy ,,Antras zingsnis* ir ,,Zipio draugai®, skirty paty¢iy, smurto prevencijai, socialiniy ir emociniy kompetencijy
ugdymui, veiklose. Apie 3 % mokiniy tévy dalyvavo pozityviosios tévystés jgiidziy programos STEP mokymuose. Mokykloje visada skatinamas
pozityvus elgesys. Nuotolinio mokymo metu 2020 m. balandzio ménesio pradzioje pateiktos rekomendacijos mokiniy tévams ,,Rekomendacijos
tévams ir globéjams dél vaiky saugumo internete®, ,,Elkimés atsakingai mokydamiesi nuotoliniu budu‘. Mokytojams - ,,Rekomendacijos mokytojams
dél saugumo internete nuotolinio mokymo metu®, ,,Reagavimo j patycias ar kitokj smurtinj elgesj mokykloje atmintiné“, pagalbos mokiniui
specialistams - ,, Rekomendacijos $vietimo jstaigy pagalbos mokiniui specialistams (logopedams, specialiesiems pedagogams, surdopedagogams,
tiflopedagogams) dél specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo karantino metu‘. Rekomendacijos pateiktos naudojantis el. pastu ir TAMO dienynu.
Psichologiné pagalba buvo suteikta visiems specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, pagal poreiki mokiniy tévams ir mokytojams. Seminaruose
dalyvavo 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, apie 60 % mokiniy tévy. 97 % apklausose dalyvavusiy mokiniy nurodé, kad mokykloje
jauciasi saugiai, nepatiria paty¢iy. Pageréjo situacija del erzinimo, pravardziavimo probleminése klasése. Jose 1 % sumaZzéjo mokiniy, kurie susiduria
su pravardziavimu, erzinimu ir kt. Rekomenduojama ir toliau nuolatos vykdyti tyrimus paty¢iy paplitimui tarp mokiniy iSsiaiskinti, atlikti jy analize,
vykdyti stebéseng.

2020 m. buvo plétojama klasiy bendruomeniy veikla. Ji vyko planingai. Klasiy vadovy veikla nukreipta saugios ugdymosi aplinkos, palankaus
mikroklimato kiirimui, mokiniy ir jy tévy jtraukimui i veikla. Nuotolinis mokymas i$ dalies pakoregavo planuotus renginius. Klasiy susirinkimai ir
kitos veiklos vyko nuotoliniu biidu. Klasiy vadovai daugiau bendradarbiavo individualiai, teiké pagalbg mokiniams, jy tévams. Klasiy vadovams
sunkiau sekési j bendruomeniy veiklg jtraukti disfunkcines Seimas. Stebima tendencija, kad vis didesne mokiniy tévy dalj tenkina tik individualaus
darbo formos: pokalbiai, informaciniai praneSimai, socialiniy tinkly informacija.

Mokiniai, jy tévai, mokytojai ir kiti darbuotojai supazindinti su bendruomenés susitarimais dél mokiniy saugumo mokykloje. Susitarimai
reglamentuoti mokyklos dokumentuose. Apie 95 % mokiniy pripaZjsta, kad susitarimy laikosi, apie 80 % mokiniy tévy taip pat nurodo, kad laikosi
susitarimy. Mokiniy saugumo uztikrinimui turéjo jtakos vieningy susitarimy laikymasis, susitarimy reglamentavimas dokumentais, budéjimo
stiprinimas, papildomas steb¢jimo kamery jrengimas. Nuo 2020 m. pradzios iki pabaigos vadovaujantis mokiniy apklausos IQES online duomenimis,
3 % sumazéjo mokiniy, kurie nesaugiai jauciasi mokyklos kieme.

Mokykloje sudarytos sglygos naudotis dviem (po 24 vietas) informaciniy technologijy kabinetais ir laboratorija. Pamoky metu mokiniai gali
naudotis ir savo klasése plansetiniais kompiuteriais. Pradéjo veikti §viesolaidis internetas, kuris uztikrina reikiamas salygas naudotis kompiuterine
jranga ir pamoky metu naudoti skaitmenines mokymo priemones. Nuo 2020 m. IV ketvir¢io mokykla pradéjo naudoti vieningg virtualig mokymosi
aplinka Microsoft Office 365 A1l su Microsoft Teams komunikacijai. Visiems mokiniams ir mokytojams nupirktos licencijos naudotis EDUKA klasés
skaitmeniniu turiniu. Mokiniy mokymuisi naudojamos EMA mokymosi aplinkos uzduotys.

2020 m. buvo planuojama papildomai jrengti poilsio zonas mokiniams ar jas praturtinti. Kiekvieno auksto fojé pastatyti stalo teniso stalai, stalai
SaSkiy zaidimui, jrengtos Zaidimy vietos, nupirkta jvairiy zaidimy, yra sédmaiSiai. Mokiniy poilsiui ir darbui pritaikyta mokyklos biblioteka,
praturtinta pailgintos dienos grupiy aplinka. Mokykloje sukomplektuota laboratorija, kurioje vedamos gamtos moksly pamokos, gamtamokslinio
ugdymo bireliy uzsiémimai. Per metus klasiy patalpos ir kabinetai praturtinti kompiuterine jranga. Nuo 2021 mety jau visose klasése bus atnaujinti
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pagal higieninius reikalavimus mokykliniai suolai, mokytojy stalai, papildomai nupirktos spintos. Pradéti sensorinio kambario planavimo darbai
gyvojo kampelio vietoje. Baigtas jrengti dendrologinis takas, prieskoniy darzas. Gimnazisty déka ant mokyklos iSorinés lauko sienos buvo sukurtas
didziulis edukacinis piesinys ,,Mety laikai“. Irengta antra lauko klasé (pastatyta pavésiné), antros prieSmokyklinio ugdymo grupés patalpos. Taciau
sudétinga epidemiologiné situacija ir mokiniy judéjimo srauty derinimas pakoregavo poilsio zony jrengima.

Per 2020 m. iskelti tikslai i§ esmés jgyvendinti. Tiksly jgyvendinimo pasiekta per pilng ar dalinj numatyty uzdaviniy jgyvendinimg. Tam jtakos turé¢jo
epidemiologiné situacija, susijusi su COVID-109.

Il SKYRIUS

2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uZduotys
(toliau — uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Jgyvendinti
poky¢io projekta
,Lyderiy laikas 3.

1.1.1. Projekto
jgyvendinimas
nukreiptas j
besimokanciojo
sékme, orientuotas
1 mokymosi
pasiekimy
gerinima.

1.1.1.1 Parengtas pokycio projekto
rezultaty sklaidos bei tvarumo
uZztikrinimo planas.

1.1.1.1.1. Projekto ,,Lyderiy laikas 3 (LL3) tikslas yra jtvirtinti
lyderystei palankia aplinka, bendruomenés susitelkimg siekiant
aukstesniy mokiniy pasiekimy ir pazangos. Sio projekto veiklos
jtrauktos j mokyklos strategijos dokumentus:

Mokyklos strateginis planas 2020-2022 metams, patvirtintas
direktoriaus 2020-02-17 jsakymu Nr. V1-12,

Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas direktoriaus 2020-
02-04 jsakymu Nr. V1-8,

Mokyklos 2020-2021 m. m. ugdymo planas, patvirtintas
direktoriaus 2020-08-31 jsakymu Nr. V1-53,

Visi miisy mokyklos mokytojai jsitrauké j Sio projekto veiklas,
dalyvavo jo veikly sklaidoje. Per 2020 m. mokyklos
bendruomenés nariai supaZindinti su projekto  tikslu,
vykdomomis veiklomis, i$diskutuota ir susitarta dél pazangos
sampratos, atliktas taikyty mokiniy pasiekimy vertinimo ir
jsivertinimo  instrumenty vertinimas, padaryta instrumenty




atranka, koreguota Sirvinty pradinés mokyklos 1-4 klasiy
mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka.

(2020-08-20 mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. VI-54).
Pedagoginéje bendruomenéje Susitarta dél triSaliy (mokinys —
mokytojas — mokinio tévai) pokalbiy mokiniy pazangai
jsivertinti vykdymo ir jy struktiiros pagal AUGA (aiskis tikslai
— uzduotos salygos — galimybés — atkakli veikla
(apibendrinimas)) model;.

Trisaliuose pokalbiuose 2020 m. lapkri¢io ménesj dalyvavo 87
% mokyklos mokiniy, jy tévy. Ypatinga epidemiologiné situacija
dél COVID-19 sutrukdé vesti pokalbius kontaktiniu budu.
DidZioji dalis pokalbiy vyko nuotoliniu biidu. D¢l karantino ir
ypatingos situacijos projektas pratgstas iki 2021 m. birzelio
meénesio pradzios. Mokyklos bendruomenés mokymosi patirtis
dalyvaujant projekte bus apibendrinta savivaldybés pokycio
projekto leidinyje. 2021 m. vasario ménesj bus atliktas profesinio
kapitalo tyrimas. Jo duomenys bus paviesinti 2021 m. balandzio
meénes]. Poky€io projekto tvarumas bus jtvirtintas mokyklos
metiniame plane 2021 m..

Patirties apibendrinimas jvyko 2020 m. birzelio ménesi:
pakoreguota mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka,
pradeti taikyti nauji jsivertinimo jrankiai, sutarta dél triSaliy
struktiiruoty pokalbiy.

1.2. Plétoti
mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty,
administracijos
kolegialig veikla.

1.2.1. Gerinti
tarpusavio
bendradarbiavima,
siekiant mokiniy

ugdymosi kokybés.

1.2.1.1. Neformalts pedagogy
susitikimai su mokyklos
direktoriumi kiekvieng ménes;.

1.2.1.1.1. Pagal mokyklos susitarimus 2020 metais ir toliau
kiekvieng antrajj ménesio antradienj vyko pedagogy neformaliis
susitikimai su mokyklos direktoriumi (2020 m. mokyklos veiklos
planas, patvirtintas direktoriaus 2020-02-04 jsakymu Nr. V1-8).
Jie buvo skirti bendradarbiavimui stiprinti, aktualiy klausimy ir
iniciatyvy keélimui ir sprendimui. Per 2020 m. jvyko 5
kontaktiniai susitikimai, likusieji dél karantino paskelbimo —
nuotoliniu biidu. Nuotolinis bendradarbiavimo btidas itakojo
neatidélioting susidariusiy problemy sprendimg ,,Cia ir dabar®.
Problemos buvo sprendziamos kartu su administracija,
reikiamais specialistais. Neformaliis susitikimai su direktoriumi




1.2.2. ISaugs
kolegiali pagalba
vienas kitam.

1.2.1.2. I8kelty ir i§spresty
problemy skai¢iaus santykis (ne
maziau kaip 60 % kasmet).

1.2.2.1. Mokytojy pamokos
refleksija.

yra tikslingi. Jy metu buvo iSdiskutuoti apripinimo techninémis,
kanceliarinémis  priemonémis, = mokomosios = medziagos
kopijavimo klausimai, mokytojy kolektyvo edukaciniy renginiy
organizavimas, iSkeltos idéjos dél paramos ir labdaros renginio
organizavimo ir kt. Siy susitikimy déka stipréja mokytojy
bendruomenés bendradarbiavimas, auga iniciatyvumas, geréja
emocinis kKlimatas.

1.2.1.2.1. 100 % neformaliy susitikimy metu su direktoriumi
kelty problemy buvo iSspresta:

- nupirktas naujas kopijavimo aparatas mokomosioms uzduotims
dauginti (mokytojai dabar gali nemokamai kopijuoti uzduotis
mokiniams);

- nustatytas kopijy limitas (issprestas finansinis klausimas);

- iSsprestas apripinimo higienos reikmenimis klausimas (visose
klasése, kabinetuose ar kitose patalpose yra dezinfekuojantis
skystis, klasiy pogrupiuose yra termometrai matuoti kiino
temperatiirai, darbuotojai apripinti veido skydeliais ir kt.);
-organizuotas labdaros-paramos vakaras mokyklos
bendruomenei (uz surinktas lésas pastatyta mokiniams lauko
pavesiné).

- edukacinis lauko piesinys ,,Mety laikai* vidiniame mokyklos
Kieme (atsizvelgta | mokytojy pageidavimg, kad Siame piesinyje
atsirasty mety laiky ir ménesiy pavadinimai);

1.2.2.1.1. Pagal mokyklos susitarimg ir metodinés grupés plang
atviros pamokos, kurias veda kiekvienas mokytojas
metodininkas, mokykloje buvo planuojamos vesti 2020 m.
kovo—balandZzio ménesiais. Ypatingoji situacija Salyje dél
COVID-19 ir nuotolinis ugdymo proceso organizavimo biidas
pakoregavo planus. Planuota atviras pamokas vesti 2020 m
lapkri¢io—gruodZio ménesiais, taciau epidemiologiné situacija
Salyje ir valstybés lygio ekstremaliosios situacijos valstybés
operacijy vadovo sprendimai, siekimas minimalizuoti kontaktus
neleido kontaktiniu biidu stebéti pamokas todél atviros pamokos




ir jy refleksija nevyko. Todél ateityje, nepaisant susiklosciusiy
aplinkybiy, atviros pamokos vyks, jos bus stebimos ir
reflektuojamos nuotoliniu budu.

Taciau savitarpio pagalbos grupiy id¢ja jgyvendinama. Toliau
vyksta bendradarbiavimas savitarpio pagalbos grupése. Srauty
mokytojai intensyviai bendradarbiauja, konsultuojasi vieni su
kitais. Intensyvus bendradarbiavimas vyksta antry, treciy,
ketvirty klasiy srautuose. Mokytojai iSbando Microsoft Office
365 galimybes, aptaria Teams veikimg, triSaliy pokalbiy
individualiai pazangai jsivertinti su mokiniais ir jy tévais
vykdyma, mokiniy pasiekimy vertinima, atliecka profesinés
veiklos planavimo darbus. darbus toliau tesiame

Pirmojo karantino metu mokytojai-mokiniai-tévai bandé
prisitaikyti prie naujy salygy, darbo nuotoliniu biidu. Taciau
antrojo  karantino metu pageré¢jo nuotolinio mokymo
organizavimas, buvo daugiau iSspresty problemy, susijusiy su
mokymosi procesu. Darbus ir toliau tesime.

1.3. Inicijuoti veikla
dalijimuisi
pedagoginio darbo
patirtimi uz
mokyklos riby.

1.3.1. Darbo
patirties sklaida.
Mokytojy
kompetencijy
gilinimas.

1.3.1.1.Suorganizuoti 1-2
metodines iSvykas j respublikos
pradines mokyklas.

1.3.1.2.0rganizuoti  respublikine
konferencija ,,Veikiame kartu
individualiai mokiniy pazangai‘.

1.3.1.1.1. Dél nuotolinio ugdymo vykdymo, didelio mokytojy
darbo kriivio prasCiau sekési vykdyti darbo patirties sklaidg. 2
mokytojai savo darbo patirtimi dalinosi Salies konferencijoje
,»Kuo didZiuojasi mano mokykla? Ugdanti mokyklos aplinka*
Vilniaus P. MasSioto pradinéje mokykloje. 3 mokytojai parenge
praneSimus ir juos pateiké mokyklos metodinés grupés
susirinkimuose. 9 mokytojai kolegas supazindino su
kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytomis Ziniomis,
paaiSkino, kur jas galima pritaikyti. Per metus jvyko 2
edukacinés iSvykos. Metodinése iSvykose dalyvavo apie 85 %
mokytojy. Visi metodiniy iSvyky dalyviai patobulino profesines
kompetencijas ir jgautas Zinias pritaiké ugdymo procese.

1.3.1.2.1. D¢l ekstremalios situacijos Salyje, paskelbto karantino
projekto ,,Lyderiy laikas3“ veiklos pratestos iki 2021 mety
birzelio pabaigos. Salies gerosios patirties konferencija
,Veikiame kartu individualiai mokiniy paZangai® taip pat




10

1.3.2. Gerées
pamoky kokybe.

1.3.2.1. Atlikti treCiy klasiy
mokiniy 2018-2019 m. m. ir 2019-
2020 m. m. lyginamaja pazangumo
analizg.

nukeliama j 2021 metus. Jvertinus jau turimg bei naujai
formuojamg mokiniy pasiekimy, pazangos vertinimg ir
isivertinimg planuojama pakeisti biisimos Salies konferencijos
pavadinimg ,,Vertinimas ir jsivertinimas vardan mokymosi®.
Rekomenduojama Salies gerosios patirties konferencija
,Vvertinimas ir jsivertinimas vardan mokymosi® organizuoti
2021 m. kovo-balandzio ménes;.

1.3.21.1. 2019 m. pavasarj 2 klasiy mokiniai dalyvavo
Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime (toliau -
NMPP). Diagnostinius testus atliko 89 antry klasiy mokiniai.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai sudaré¢ 7,8 % bendro
mokiniy skaiCiaus. Apibendrinti mokyklos 2 klasés mokiniy
mokymosi pasiekimy diagnostinio jvertinimo rezultatai pagal
mokomuyjy dalyky procentinj rodiklj yra tokie: matematikos 77,5
% (2018 m. — 75,3 %), skaitymo 84,8 % (2018 m. — 75,6 %),
raSymo 1 dalies 76,4 % (2018 m. - 72,1 %), raSymo 2 dalies 81,7
% (2018 m. — 77,6 %). Mokiniai geriausiai atliko skaitymo
uzduotis. Pager¢jo raSymo 1 dalies (teksto kiirimo) ir raSymo 2
dalies (teksto kiirimo) uzduociy atlikimas.

Lyginant 2018 m. ir 2019 m. diagnostiniy testy rezultatus galima
teigti, kad 2019 m. diagnostiniy testy rezultatai yra aukstesni.
Mokytojy ilgalaikiai planai parengti atsizvelgiant ;| NMPP
duomenis.

2019 m. rugséjo ménes] treciose klasése atlikti mokyklos
diagnostiniai lietuviy kalbos ir matematikos testai. Diagnostinius
lietuviy k. testus atliko 83 mokiniai. Pagal pasiekimy lygius
mokiniai pasiskirste taip: aukStesniojo lygio jvertinimy — 15 %,
pagrindinio — 54 %, patenkinamojo — 24 %, nepatenkinamojo —
7 % mok.

Matematikos diagnostinius testus atliko 84 mokiniai. Pagal
pasiekimy lygius mokiniai pasiskirsté taip: aukStesniojo lygio
jvertinimy — 20 %, pagrindinio — 56 %, patenkinamojo — 19 %,
nepatenkinamojo — 5 %. Su mokytojais buvo individualiai aptarti
rezultatai, numatytos kryptys.
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2019-2020 m. m. I pusmecio trecCiy klasiy lietuviy kalbos
rezultatai: aukstesniojo lygio — 25 % (visy 2019-2020 m. m. -
26%), pagrindinio — 52 % (visy 2019-2020 m. m. - 53%),
patenkinamojo — 23 % (visy 2019-2020 m. m. - 21%),
nepatenkinamojo — 0 % (visy 2019-2020 m. m. - 0%),

I pusmecio treCiy klasiy matematikos rezultatai: aukstesniojo
lygio — 29 % (visy 2019-2020 m. m. - 35%), pagrindinio — 52 %
(visy 2019-2020 m. m. - 45%), patenkinamojo — 19 % (visy
2019-2020 m. m. - 20%), nepatenkinamojo — 0 % (visy 2019-
2020 m. m. - 0%).

[takos mety pasiekimy jvertinimui turéjo nuotolinis mokymas ir
mokiniy tévy pagalba.

Mokyklos pasirinkta rastingumo gebéjimy gerinimo, skaitymo
igiidziy tobulinimo kryptis pasiteisino. Jvairesniy skaitymo
strategijy taikymas, pagalbos teikimas zemy pasiekimy
mokiniams padéjo pagerinti skaitymo, raStingumo jgiidzius.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
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UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau ir jgyvendinau edukacinio pieSinio
,,Mety laikai* atsiradima vidiniame mokyklos kieme.

3.1.1. Vidiniame lauko kieme ant pastato sienos sukurtas didziulis edukacinis piesinys ,,Mety
laikai®, kurio déka mokiniai gali bet kuriuo metu jtvirtinti zZinias apie gamta, jos pokycius
jvairiais mety laikais.

3.1.2. Erdvé tapo zaismingesné, jaukesné, spalvingesné, pageréjo estetinis vaizdas.
3.1.3.Toliau tesiamas glaudus bendradarbiavimas su Lauryno Stuokos-Guceviciaus
gimnazistais, buvusiais Sios mokyklos auklétiniais, pieSusiais paveikslg ,,Mety laikai®.

3.2. Efektyviau organizuoti priesmokyklinio ugdymo
grupiy darba.

3.2.1. Padauggjus prieSmokyklinio amziaus vaiky ir atsizvelgus ] tévy nuomomes, jkurta 20
viety antra prieSmokyklinio ugdymo 10,5 val. modulio grupé. Tam skirta reikalinga patalpa,
kurioje vaikai galéty mokytis ir dienos metu miegoti.

3.2.2. Be papildomo finansavimo rastos 1éSos, uz kurias buvo nupirktos lovelés, ¢iuziniai,
pagalvés, antklodés, patalynés ir rank§luos¢iy komplektai, komodos, Zaislai, pakabinti nauji
roletai, jrengta mokytojo darbo vieta su reikalingomis visomis IKT priemonémis.

3.3. Inicijavau mokyklos dalyvavima Svietimo
mainy paramos fondo tarptautinio projekto ,,Win-
Win Conflict” pagal ,,Erasmus+* programoje.

3.3.1. Sio projekto tikslas — atrasti visapusiskai naudingus konflikty sprendimo budus,
konfliktus pakeisti pozityviu bendravimu ir bendradarbiavimu mokyklos bendruomengje.
Bendruomené mokysis kaip spresti isSkilusius konfliktus, ko pasekoje gerés mokyklos
mikroklimatas (direktoriaus 2020-11-24 jsakymas Nr. VI1-81 dél leidimo vykdyti projektq).
3.3.2. Projektas vykdomas 24 ménesius nuo 2020-09-01 iki 2022-08-31. Pasirasyta 2020-11-
09 bendradarbiavimo sutartis ir gautas pradinis finansavimas — 12 300 eur. (sutartis Nr. 2020-
1-RO01 KA229-080119_5). Pritrauktos finansinés 1éSos.

3.3.3. Plésis draugystés rysiai tiek su pradine mokykla, tiek ir su Sirvinty rajono savivaldybe.

3.4. Inicijavau sensorinio kambario kiirima.

3.4.1. Kadangi mokykloje daugeja specialiyjy poreikiy vaiky, maciau poreikj kurti sensorinj
kambarj. Skirta patalpa Sio kambario jkiirimui, pradétos pirkti priemonés, rastas (kol kas)
vienas rémeéjas.

3.4.2. Sensorinis kambarys tinka ir pernelyg aktyviems vaikams, autistams, turintiems
klausos ar regos susilpnéjima, ir spec. poreikiy vaikams. Si aplinka didina asmens
samoninguma bei démesio koncentracija, gerina atmintj, paZinima ir kalba, sustiprina laimeés
jausma, mazina agresija, nerimg. Kambaryje bus skatinami lytéjimo, skonio, regos, klausos,
uoslés, judéjimo pojuciai. Moksliniai tyrimai jrodo, kad sensorinés erdvés turi kompleksinj
poveikj.
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4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

4.1. -

4.2. -

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3x 4o
5.2. I§tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3X 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3Xx 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty lo 2o 3Xx 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3Xx 4o
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy ivykdymo apraSymas

PaZzymimas atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai (1

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai

rodiklius

6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai 1

6.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Istaigos struktiiros, procesy ir iStekliy valdymo.

8. Kity (2021) mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos uzduotys ivykdytos)

8.1. uztikrinti pokyc¢io projekto
,Lyderiy laikas 3* testinumga.

8.1.1. Projekto jgyvendinimas nukreiptas |
besimokanciojo sékme, orientuotas ] mokymosi
pasiekimy gerinima.

8.1.1.1. Suorganizuota Salies gerosios patirties
konferencija ,,Vertinimas ir jsivertinimas vardan
mokymosi®. | ja jtraukta ne maziau kaip 60 % mokyklos
mokytojy. Konferencija pozityviai jvertina apie 80 % jos
dalyviy.
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8.2. Uztikrinti sklandy
mokyklos reorganizavima.

8.2.1. Parengti Reorganizavimo salygy aprasa.
8.2.2. Planingai ir efektyviai jgyvendinti numatytus
bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos tikslus.

8.2.1.1. Parengtas Reorganizavimo salygy aprasas.
8.2.2.1. Il ketvirtyje sékmingai jgyvendintas mokykly
tinklo pertvarkos planas.

8.3. Siekti nuolatinés
individualios mokiniy pazangos
ir pasiekimy.

8.3.1. Koreguoti ugdymosi turinj, pateikiamas
uzduotis, taitkomus metodus atsizvelgiant | mokiniy
pazangg ir pasiekimus.

8.3.2. Teikti efektyviag mokymosi pagalba.

8.3.3. Vykdyti naujy pasiekimy ir pazangos
isivertinimo jrankiy naudojimo analizg, reflektuoti
patirtj.

8.3.1.1. Atsizvelgiant ] mokiniy poreikius, geb&jimus,
pazangg ir pasiekimus 80 % mokytojy koreguoja ugdymo
turinj, pateikiamas uzduotis, taitkomus metodus.

Ne maziau nei 95 % mokiniy pasieké individualios
pazangos.

8.3.2.1. Specialistai laiku nustato specialiuosius
ugdymosi poreikius. Pagal mokyklos galimybes
(planuojama 100 %) specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams teikiama reikiama specialisty pagalba.
8.3.3.1. 2 kartus per metus pasiekimy ir pazangos
Isivertinimo jrankiy naudojimo analizé.

2 kartus per metus metodingje grupéje atlickama darbo
aptirties refleksija.

8.4. Vykdyti tarptautinj projekta
,, Win-Win Conflikt®.

8.4.1. Projekto jgyvendinimas nukreiptas | pozityvy
bendravimg ir  bendradarbiavimg  mokyklos
bendruomenéje.

8.4.1.1. 80% bendruomenés nariy dalyvauja projekto
,»Win-Win Conflikt* veiklose, reflektuoja jgytas Zinias ir
patirtj. 5 % pageré¢ja mokyklos mikroklimatas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nedarbingumas.

9.2. Pasikeite teisés aktai.

9.3. Ekstremali situacija Salyje, paskelbtas karantinas.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Sirvinty pradinés mokyklos taryba direktorés Irenos Slizauskienés 2020 mety veiklos ataskaita jvertino gerai (2021-02-01 protokolas Nr. 1). Svietimo
jstaigos vadovas i§ esmés jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius. Jtakos tam turéjo nenumatyta ekstremali situacija dé1 COVID-19 pandemijos,
du kartus jvestas karantinas ir nuotolinis ugdymas.

Mokyklos tarybos pirmininké Laura Stukiené 2021-02-03
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: vertinama gerai: mety veiklos uzduotys jvykdytos, sutarti vertinimo rodikliai nevir§yti.

Savivaldybés meré Zivilé Pinskuviené 2021-02-25
(8vietimo jstaigos savininko teises ir (paraSas) (vardas ir pavard¢) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai.

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



